Wéjt Gminy Zytno
pow. radomszczahski
ZARZADZENIE Nr OrOB.0050.34.2023
WOJTA GMINY ZYTNO

7 dnia 24 kwietnia 2023 r.

w sprawie uniewaznienia konkursu na stanowisko Dyrektora Publicznej Szkoly
Podstawowej im. Heleny i Aleksandra Ostrowskich w Silniczce

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 08 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2023 r. poz. 49, poz. 572 ) w zw. z § 8 ust. 2 pkt 1 rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na
stanowisko dyrektora publicznego przedszkola , publicznej szkoly podstawowej, publicznej
szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowe;
(Dz. U z 2021 r. poz.1428 ) zarzagdzam, co nastgpuje:

§ 1. Uniewazniam konkurs na stanowisko Dyrektora Publicznej Szkoly Podstawowej
im. Heleny i Aleksandra Ostrowskich w Silniczce wszczety na podstawie Zarzadzenia
Nr OrOB.0050.16.2023 Wéjta Gminy Zytno zdnia 01 marca 2023 r. z powodu
nieuzasadnionego niedopuszczenia kandydata do postepowania konkursowego.

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.




UZASADNIENIE

W dniu 30 marca 2023 r. zgodnie z Zarzadzeniem Nr OrOB.0050.16.2023 Wojta
Gminy Zytno zdnia 01 marca 2023 r. w sprawie konkursu na stanowisko Dyrektora
Publicznej Szkoty Podstawowej im. Heleny i Aleksandra Ostrowskich w Silniczce odbylo
sie postepowanie konkursowe dla wylonienia kandydata na stanowisko dyrektora szkoly. Do
konkursu wplyneta jedna oferta konkursowa, zlozona przez Pana Jacka Wiodarczyka.
Komisja konkursowa po przeanalizowaniu oferty podjeta uchwale nr 1/2023 z dnia 30 marca
2023 r. o odmowie dopuszczenia kandydata do postepowania konkursowego na stanowisko

dyrektora Publicznej Szkoly Podstawowej im. Heleny i Aleksandra Ostrowskich w Silniczce.

W  ocenie Komisji powodem niedopuszezenia kandydata do postgpowania
konkursowego, bylo niespelnienie wymogu zawartego w § 1 ust. 2 pkt 4 lit. n
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu
konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej,
publicznej szkoly ponadpodstawowej lub public:;nej placowki oraz trybu pracy komisji
konkursowej oraz pkt IV ppkt 14 ogloszenia W¢jta Gminy Zytno z dnia 01 marca 2023 r.

Zgodnie z ww. przepisem ztozona oferta powinna zawieraé w przypadku nauczyciela
i nauczyciela akademickiego — o$wiadczenie, ze kandydat nie byt prawomocnie ukarany karg
dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta
Nauczyciela (Dz. U. z 2019 r. poz. 2215 oraz z 2021 r. poz. 4), lub karg dyscyplinarna, o
ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce (Dz. U. z 2021 r. poz. 478 i1 619), lub karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 140
ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 1. poz.
2183, z pozn. zm.),

Komisji konkursowa podata , iz Pan Jacek Wiodarczyk do zlozonej oferty zalgczyl
wymagane o$wiadczenie, opatrzone datg 19 maja 2022 r. , a wi¢c zostalo wytworzone 10

miesiecy wezesniej niz data wptywu oferty tj. 21 marca 2023 r.

Cytowane powyzej rozporzadzenie zawiera enumeratywny wykaz dokumentow

wymaganych od kandydata przystgpujacego do konkursu na stanowisko dyrektora szkoly



podstawowej . Wykaz ten - zgodnie z § 1 ust. 2 pkt 4 lit. n rozporzadzenia obejmuje -
oswiadczenie, ze kandydat nie byl prawomocnie ukarany kara dyscyplinarna, o ktérej mowa
w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2019 r. poz.
2215 oraz z 2021 r. poz. 4), lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z
dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2021 r. poz. 478 i
619), lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. -
Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183, z pdzn. zm.).

Zaznaczy¢ nalezy, ze komisja podejmuje uchwate o odmowie dopuszczenia kandydata

do postepowania konkursowego - zgodnie z § 4 ust. 2 rozporzadzenia - jezeli:

1) kandydat ztozyt oferte po terminie,

2) oferta nie zawierata wszystkich dokumentéw wskazanych w ogloszeniu,

3) z oferty wynika, ze kandydat nie spetnia wymagan wskazanych w ogloszeniu konkursu.

Natomiast wedlug § 8 wust. 1 rozporzadzenia po zakonczeniu obrad komisji
przewodniczgcy komisji niezwlocznie powiadamia organ prowadzacy publiczne przedszkole,
publiczng szkote lub publiczng placéwke o wyniku postepowania konkursowego oraz
przekazuje temu organowi dokumentacje¢ postgpowania konkursowego. Organ prowadzacy
publiczne przedszkole, publiczng szkote lub publiczng placowke - dziatajac na podstawie § 8
ust. 2 rozporzadzenia - zatwierdza konkurs albo uniewaznia konkurs i zarzadza ponowne jego

przeprowadzenie w razie stwierdzenia:
1) nieuzasadnionego niedopuszczenia kandydata do postepowania konkursowego;

2) przeprowadzenia przez komisj¢ postgpowania konkursowego bez wymaganego udziatu 2/3

jej cztonkow;
3) naruszenia tajnosci glosowania, z zastrzezeniem § 4 ust. 1;
4) innych nieprawidtowosci, ktére mogly mie¢ wpltyw na wynik konkursu.

Kandydat w ramach oferty konkursowej ztozyl wymagane przez w/w Rozporzadzenie
dokumenty. Poérod dokumentdéw znalazto si¢ réwniez o$wiadczenie, ze kandydat nie byt
prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela, ktore zostalo opatrzone data 19 maja 2022 1.

Oswiadczenie to zostalo przez Komisje¢ uznane za nieaktualne.



Oswiadczenie aktualne to takie, ktore w momencie jego zlozenia oddaje biezacg
rzeczywisto$¢. Biorac pod uwage, iz wymagane od kandydata o§wiadczenie zostato ztozone
wespdt z innymi wymaganymi dokumentami, a celem jego bylo wywolanie okre$lonego
skutku w postaci wykazania okolicznodci wskazanych w Rozporzadzeniu uznaé¢ nalezy, iz

Kandydat spelnit w/w wymog.

Wobec powyzszego odmowa dopuszczenia Kandydata do postgpowania
konkursowego nastgpita z naruszeniem prawa, co w konsekwencji skutkowalo koniecznoscig

uniewaznienia przez organ prowadzacy postepowania konkursowego.




